SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali Valle 12 de Mayo de 2023

Sefior

ANDRES FELIPE BARRIGA ESPITIA
SUPERVISOR CONTRATO No. 4560961
PROFESIONAL GO01

Centro de La Construccion

Cali Valle

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No 4560961 del afio 2023

John Eduar Zuluaga Ranzon identificado con la cédula de ciudadania No. 2.482.365 de Bolivar
Valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Construccion en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($
42.333.910). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
CATORCE MIL VEINTINCINCO PESOS M/CTE ($3.414.025).b)Nueve (09) pagos iguales por los
meses de (marzo) a (noviembre) de 2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($4.096.830) cada uno) b) Un dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2023 por valor de DOS MILLONES CUARENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($2.048.415).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir formacion
profesional integral en la red de conocimiento de construccion en el area de conocimiento de
construccion en los diferentes programas de formacion titulada y complementaria, en el centro
de la construccion para la vigencia 2023

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de formacion Listas de asistencia Listado de
profesional presencial y/o virtual de | aprendices, teniendo asistencia de
acuerdo al objeto contractual con el | en cuenta el formato alistamiento fichas
apoyo de establecido por el centro. de Tulua Vv
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las plataformas y  herramientas
tecnoldgicas, el proceso de gestion
de la formaciébn  profesional,
conforme a la programacion
académica, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.

Participar en los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o redes
tecnologicas afines, de acuerdo con
el proceso de gestion de la formacién
profesional integral. (Si aplica).

Listado de asistencia y
actas

No aplica

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada.
(si aplica)

No aplica

No aplica

Realizar el seguimiento del proceso
formativo de cada aprendiz mediante
la orientacién y acompafiamiento a
las actividades de aprendizaje y
reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la coordinacién
académica en los formatos y tiempos
establecidos .(si aplica)

No aplica

No aplica

Realizar seguimiento a la etapa
productiva a través de las
herramientas y el procedimiento
dispuesto por la entidad.(Si aplica)

No aplica

No aplica

Emitir los juicios evaluativos durante
el proceso de formacién de
conformidad con la programacion
asignada en el Centro de la
Construccion

No aplica

No aplica

Cumplir con los procedimientos
establecidos por la entidad en el
sistema Integrado de gestién y
autocontrol y los registros inherentes
al proceso de gestion de la formacion
profesional (si aplica)

No aplica

No aplica

Realizar informes de la ejecucion del
contrato antes de finalizar el
contrato.

No aplica

No aplica

Participar en procesos de Induccion
reinduccion y entrenamiento
programados por el centro
deformacion .(Si aplica)

No aplica

No aplica

10

Participar en la estructuracion y
ejecucion de los proyectos de

No aplica

No aplica
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investigacion del Centro de la
construccién (Si aplica)

11

Realizar certificacion de
competencias laborales en las
*Certificados de las competencias
laborales evaluadas.

normas: “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" y “ COORDINAR
PLANES DE MEJORAMIENTO

Orientar formacion
presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa - NIVEL
INTERMEDIO

CERTIFICADO

12

Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad, para la prevencion,
mitigacién y manejo del COVID-19
establecidos por el SENA.

No aplica

No aplica

13

Participar en acciones de disefio y
desarrollo curricular, documentacion
condiciones de calidad para
autoevaluacion y obtencion registros
calificados. (si aplica)

No aplica

No aplica

14

Realizar acompafnamiento a los
aprendices en el desarrollo de las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz(si aplica)

No aplica

No aplica

15

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,

No aplica

No aplica

16

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

No aplica

No aplica

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26408853 de la planilla, ASOPAGOS ABRIL. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

JOHN EDUAR ZULUAGA RANZON
Contratista

C.C. No. 2.482.365

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANDRES FELIPE BARRIGA ESPITIA

Supervisor(a) Contrato 4560961 de 2023
PROFESIONAL GO01
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